《共青团宁波职业技术学院委员会纳新公告》

为了加强学生干部队伍的建设，充分发挥学生干部的桥梁纽带和“自我教育、自我管理、自我服务”的作用，为广大新生提供一个服务他人、锻炼自我、展示自我的平台，共青团宁波职业技术学院委员会将于近期开展招聘纳新工作。现将具体纳新事项公布如下：

一、招聘原则

公平、公正、公开、择优

2、 招聘对象

宁波职业技术学院全体大一新生

3、 报名条件

1.遵守学院的各项规章制度，军训期间无不良记录。政治素质过硬，能够积极主动为同学服务，具有团队协作精神。

2.工作认真负责，具有一定组织协调能力。

3.学习成绩优良，学习勤奋刻苦。

四、招聘部门

院团委办公室、院团委组织部、院团委纪检部、院团委宣信中心、院团委邓读会、院团委素质拓展部、院团委青少年志愿者指导中心、院团委外联部

   五、招聘流程

报名→笔试→面试→考察→公示

      1、报名方式分为：

      A、现场报名：符合要求的新生可在现场领取报名表进行现场报名，如实认真填写，并将报名表送至指定地点。

      B、网上报名：网上报名的同学可在网上下载报名表，打印纸稿上交到指定地点。

      报名时间：2013年9月24日 ----- 2013年9月26日

      现场报名地点：非遗文化街
      2、笔试：考考察学生干部在学生工作中可能用到的相关知识或经验。对学生干部工作的理解以及个人综合素质等内容。

       笔试时间：2013年10月8日中午

       笔试地点：一号楼

     3、面试：面试者两分钟之内的自我介绍并回答评委的提问

     4、考察：由院团委老师对面试择优录取的同学进行一个月的工作考察。

     5、公示：考察合格者即为共青团宁波职业技术学院的新干事，并在团旗飘飘和宣传栏进行公示。

     六、未尽事宜  另行通知

     请大家随时关注我们的最新动态，我们的最新纳新动态会在我们的微博、微信、网站上更新。

                              共青团宁波职业技术学院委员会

                                 2013年9月20日
